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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre María Luz 

Apellidos De la Cal Barredo 

Dirección email luz.cal@ehu.eus 

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) 0000 0003 3893 2578 
 
A.1. Situación profesional actual 
Puesto Titular de Universidad (T.U.) 

Fecha inicio Febrero 2021 

Organismo/ Institución Universidad del País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea 

Departamento/ Centro Economía Aplicada / Facultad de Relaciones Laborales y Trabajo Social 

País España Teléfono 946015847 

Palabras clave Mercado de Trabajo. Pobreza. Protección Social. Estudios de Género 
 
A.2. Situación profesional anterior (Incorporar todas las filas que sean necesarias) 
 

PERIODO PUESTO/ INSTITUCIÓN/ PAÍS / MOTIVO INTERRUPCIÓN 

Oct.1989 – Oct.1990    Beca Departamento de Trabajo y Seguridad Social del Gobierno Vasco 

Nov. 1990-Dic. 1992 Profesora Asociada. UPV/EHU/ España 

Ene. 1993-Oct 1994 Profesora Titular Interina. UPV/EHU/ España 

Nov. 1994-Ene. 2021 Profesora Titular de Escuela Universitaria. UPV/EHU/ España 

Feb.2021 Profesora Titular de Universidad. UPV/EHU/ España 
 
A.3. Formación Académica  
 

GRADO/MASTER/TESIS UNIVERSIDAD/PAIS AÑO 
Licenciada en Economía y Empresa UPV/EHU. España 1989 

Doctora en Economía UPV/EHU. España 2003 
 
 
  

Fecha del CVA  27/05/2024 

CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA) 
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Parte B. RESUMEN DEL CV (máx. 5.000 caracteres, incluyendo espacios) 

En mi perfil académico destaca la relación entre la docencia y la investigación. La labor docente se 
desarrolla en el Grado en Relaciones Laborales y RRHH, así como en los másteres de: Género y 
Feminismos; Globalización y Desarrollo; Gestión de los RRHH y el Empleo; Máster en Igualdad de 
mujeres y hombres: Agentes de Igualdad. En coherencia con ello, la producción científica (1 sexenio) 
consta de publicaciones en el ámbito de los estudios de género, el mercado laboral y las políticas 
sociales. Asimismo, he participado en numerosos encuentros y congresos en estas áreas. En cuanto a 
los proyectos de investigación, he participado proyectos del Ministerio de Ciencia e Innovación y del 
Ministerio de Ciencia y Tecnología relacionados con temáticas de pobreza, exclusión social y políticas 
urbanas. Además, he sido miembro del grupo de investigación consolidado Parte Hartuz financiado 
por el Gobierno Vasco desde 2007 hasta la actualidad. 
 
Las actividades de transferencia se han llevado a cabo mediante la participación en contratos de 
investigación con la Diputación Foral de Gipuzkoa, el Gobierno Vasco, el Ministerio de Trabajo y 
Economía Social, la Aneca y el Eustat-Instituto Vasco de Estadística. Además, he sido miembro del 
Consejo Económico y Social Vasco desde 2000 hasta 2010. A ello añado la dirección de numerosos TFM 
en los másteres en los que participo y la codirección de 3 tesis doctorales. 

 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES –  
Pueden incluir publicaciones, datos, software, contratos o productos industriales, desarrollos clínicos, 
publicaciones en conferencias, etc. Si estas aportaciones tienen DOI, por favor inclúyalo. 

 C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas (últimos 10 años) 
• DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ; ETXEZARRETA, AITZIBER; GALBETE, ARKAITZ; MARTINEZ TOLA, 

ELENA MARIA (coord.) (2023) Brecha salarial de género en las universidades públicas españolas. 
Ministerio de Universidades, ANECA y CRUE.  

• Strategies and values towards co-responsibility in care in European countries”. Revista de 
Economía Mundial, 63: 45-65. 

• DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ (2021) “Pobrezia generoaren ikuspegitik aztertzeko gakoak”. 
Hegoak Zabalduz, 23: 1-23. 

• MARTINEZ TOLA, ELENA MARIA; DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ; LARRAÑAGA SARRIEGI, 
MERTXE; JUBETO RUIZ, YOLANDA (2019) ”Highs and lows in implementing work-life balance at 
companies in the Basque Country”. Women`s Studies International Forum, nº77, Artículo 102301. 

• LARRAÑAGA SARRIEGI, MERTXE; MARTINEZ TOLA, ELENA MARIA; JUBETO RUIZ, YOLANDA; DE LA 
CAL BARREDO, MARIA LUZ (2018) ”Radiografía de la economía guipuzcoana en materia de 
conciliación de la vida familiar y laboral”. European Public & Social Innovation Review, nº 1 (3): 
104- 118. 

• MARTINEZ TOLA, ELENA; DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ Y ALVAREZ GONZÁLEZ, IRANTZU (2018) 
"Crisis y austeridad: amenaza para el empleo femenino en las regiones europeas". Convergencia- 
Revista de Ciencias Sociales, nº77: 29-53. 

• MARTINEZ TOLA, ELENA Y DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ (2017) “Una aproximación territorial 
y de género al desempleo durante la crisis. El caso de los municipios vascos”. Lurralde, nº40: 247-
272. 

• DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ y MADELEINE HUBER (2017) “Una nueva cultura del trabajo para 
un mercado laboral y unas sociedades inclusivas”, Zerbitzuan, nº64: 33- 44. 

• DE LA CAL BARREDO, MARIA LUZ (2014) “La pobreza laboral”. Boletín electrónico de Hegoa, nº40. 
 
C.2. Congresos y Jornadas (últimos 5 años) 

 
Comunicación-presentación oral, “El reto de la igualdad de género en la nueva agenda urbana 
internacional”; XXIII REUNION DE ECONOMIA MUNDIAL; SANTANDER, 25/05/2023 - 26/05/2023 
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Comunicación-presentación oral, “Brecha digital y brecha salarial de género:  viejas discriminaciones 
en sectores de futuro”; VIII Congreso de Economía Feminista 
Barcelona, 16/03/2023 - 18/03/2023 
 
Ponencia, “impulsar los objetivos de desarrollo sostenible a través de los trabajos de fin de grado”; XIX 
FORO INTERNACIONAL SOBRE LA EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DE LA INVESTIGACION Y LA EDUCACION 
SUPERIOR, 28/09/2022 - 30/09/2022. 
 
Comunicación-presentación oral, “Corresponsabilidad de los cuidados en Europa ¿Hay valores 
favorables para el avance?”, JORNADAS DE ECONOMIA CRITICA; CUENCA, 08/09/2022 - 09/09/2022. 
 
Comunicación-presentación oral, “Corresponsabilidad de los cuidados en Europa ¿Cuál es el papel que 
desempeña el teletrabajo?”; XXII REUNIÓN DE ECONOMÍA MUNDIAL; MADRID; 16/06/2022 - 
17/06/2022. 
 
Comunicación-presentación oral, “Factores explicativos de los modelos de conciliación en países 
europeos”; VII CONGRESO DE ECONOMIA FEMINISTA; BILBAO, 01/07/2021 - 03/07/2021. 
 
Comunicación-presentación oral, “INTERROGANTES EN TORNO A LA AMPLIACIÓN DE LOS PERMISOS 
DE PATERNIDAD”, XVII JORNADAS DE ECONOMIA CRITICA; SANTIAGO DE COMPOSTELA, 04/02/2021 - 
05/02/2021. 
 
Comunicación-presentación oral, “Dificultades e impacto profesional de la conciliación en una comarca 
industrial de Gipuzkoa”, VI Congreso de Economía Feminista, Valencia, 05/09/2019 - 07/09/2019. 
 
 
C.3. Proyectos o Contratos de investigación (últimos 10 años) 
• Convenio de colaboración estratégica entre la Diputación Foral de Gipuzkoa y la UPV/EHU: 

Etorkizuna Eraikiz Gipuzkoalab. Fomento de la igualdad de género y conciliación en la empresa. 
Administración financiadora: Diputación Foral de Gipuzkoa/Gipuzkoako Foru Aldundia. 
Investigadora responsable: LARRAÑAGA SARRIEGUI, MARIA MERCEDES. Equipo: MLuz de la Cal, 
Elena Martínez-Tola., Yolanda Jubeto. Dos períodos: Del 11/07/2016 al 31/12/2016 y del 
del15/06/2017 al 31/12/2017 (total 12 meses). 

• Desarrollo de la perspectiva de género en las operaciones estadísticas muestrales del área 
sociodemográfica y su difusión en el apartado web para la igualdad de mujeres y hombres de 
Eustat. Junio-Diciembre de 2020. Investigadora principal. Elena Martínez-Tola. Equipo: MLuz de la 
Cal, Mertxe Larrañaga, Yolanda Jubeto. 

• Covid 19. Enseñanzas del impacto en la conciliación y en el empleo de las mujeres y en particular 
de las mujeres migradas o empobrecidas. (Mayo-Julio de 2021). Investigadora principal: Aitziber 
Etxezarreta. Equipo: Artizar Erauskin, Elena Martinez-Tola y Mª Luz de la Cal. 

• Contratos formativos y su idoneidad como instrumento para favorecer la incorporación de las 
personas jóvenes al mercado laboral, propuestas (Exp: 30000014/2021, Ministerio de Trabajo y 
Economía Social). Investigador principal: Antonio Costa Reyes. 

• Informe sobre la Brecha salarial de género en las universidades públicas españolas. Proyecto de 
investigación. Empresa financiadora: ANECA. 19/12/2022-19/12/2023 (12 meses). Investigador 
responsable: MARTINEZ TOLA, ELENA MARIA 

• Planificación territorial con perspectiva de género vivienda, movilidad y regeneración urbana. 
Entidad financiadora: Gobierno Vasco - Dpto. Planificación Territorial, Vivienda y Transportes. Del 
01/09/2023 al 31/12/2023 (4 meses). Investigadora responsable: MARTINEZ TOLA, ELENA MARIA 
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C.4. Otros méritos o participación en actividades de transferencia de 
tecnología/conocimiento y explotación de resultados  
 
Tesis dirigidas: 

• SALAZAR MARTINEZ DE ITURRATE, PELLO (2017) La transformación de la relación 
laboral durante la etapa neoliberal: el neo-proletariado y la subordinación ultra-
contractual. UPV/EHU. En codirección con Aitor Bengoetxea Alkorta. 

 
• CARRASCO FERNANDEZ, SONIA (2018) Pobreza y exclusión social desde la perspectiva 

de género en la Comunidad Autónoma de Euskadi: analizando los procesos de 
empobrecimiento y exclusión social de las mujeres a través de sus discursos. 
UPV/EHU. En codirección con Mª Angeles Díez López. 

 
• BOLLAIN URBIETA, JULEN (2021) La viabilidad económica de una renta básica en la 

Comunidad Autónoma de Euskadi: un estudio de microsimulación estadística. 
UPV/EHU. En codirección con Daniel Raventós. 

 

Premios: 

IX PREMIO DE INVESTIGACIÓN FRANCISCO JAVIER DE LANDABURU, UNIVERSITAS 2010. Concedido por 
Eurobask/Consejo Vasco del Movimiento Europeo para el desarrollo de un proyecto de investigación 
bajo el título “La nueva estrategia post-Lisboa: una apuesta clave para al UE en el S. XXI”. En 
colaboración con Aitor Bengoetxea Alkorta. Dotación: 4.000€ 
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