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El Plan de Recuperacion, Trasformacion y Resiliencia (PRTR) es, sin
duda, el principal motor de las reformas mds relevantes llevadas en
estos afios en nuestro pais, particularmente en el dmbito sociolaboral.
Sin embargo, dicho PRTR es también un gran desconocido y, mds aun,
cudles sean los aspectos laborales y de proteccion social cuyas

reformas impulsa.

En este sentido, el Proyecto T‘E-INCLUYE estd llevando a cabo un
andlisis amplio, coherente y de conjunto de esa multitud de reformas
normativas en ese dmbito y, ademds, aspira a hacerlo desde un prisma

comun: su eficacia en términos de inclusion.

Esta Jornada-Seminario pretende servir de espacio encuentro y
reflexion de profesionales, personas expertas, investigadoras y agentes
sociales para realizar un primer balance sobre algunas de esas
actuaciones normativas, en particular, respecto a la reforma de la
contratacion laboral de finales de 2021, asi como de las afectantes a la
proteccidn social. Junto a ello, se presentardn los primeros andlisis de
algunos de los retos centrales en nuestras sociedades, pero que, pese a
ello, estd pendiente de importantes intervenciones: la economia de los
cuidados. Sin duda, en estas materias especialmente, se aporta

igualmente una adecuada y necesaria perspectiva de género.

[NOTA: esta actividad también puede seguirse online aqui -

PROGRAMA

10:45 h.- PROTECCION SOCIAL E INCLUSION

BRECHA DE GENERO EN SEGURIDAD SOCIAL
Prof2 Maria Luisa de la Flor (DTSS-UCA)

BALANCE DEL COMPONENTE 22 DEL PLAN RECUPERACION TRANSFORMACION Y
RESILENCIA EN MATERIA DE PROTECCION SOCIAL EN SU PRIMERA FASE (‘21-'23)

Prof2 Amparo Molina (DTSS-UGR)

EL EMPLEO EN EL SECTOR DE LOS CUIDADOS. SITUACION Y POSIBLE EVOLUCION
Prof2 Maria Luz de la Cal y Prof2 Elena Martinez (Economia Aplicada-UPV/ HU)

13:00 h.- MERCADO DE TRABAIJO INCLUSIVO:
BALANCE DE LA REFORMA LABORAL EN MATERIA DE CONTRATACION

EVOLUCION DE LA CONTRATACION EN ESPANA TRAS LA REFORMA LABORAL
Prof. Jon Bernat Zubiri y Prof. Mikel Barba (Economia Aplicada-UPV/EHU)

CONTRATACION TEMPORAL Y FIJO-DISCONTINUO:
PROBLEMATICA JUDICIAL Y PAPEL DE LOS NEGOCIADORES

Prof. Antonio Costa (DTSS-UCO)

CONTRATACION Y FORMACION: BALANCES Y PROPUESTAS
Prof. Stefano Bini (DTSS-UCO)
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